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1 POLITICA SIG

RINOL PAVIMENTA S.A.C. es una compañía líder en la construcción de pisos industriales en Perú, comprometida con la excelencia en todos los aspectos de nuestras operaciones.
Con el objetivo de satisfacer las necesidades de nuestros clientes, proteger a nuestros trabajadores y preservar el medio ambiente, asumimos los siguientes compromisos:

1. Excelencia en el servicio: Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros clientes internos, externos y partes interesadas, a través del cumplimiento de los requisitos
legales, reglamentarios, aplicables y otros suscritos relacionados con la prestación del servicio.

2. Seguridad y salud en el trabajo: Proporcionar condiciones de trabajo que permitan mantener un ambiente seguro y saludable necesario para la prevención de lesiones,
accidentes de trabajo y deterioro de la salud de los trabajadores.

3. Protección del medio ambiente: Proteger el medio ambiente mediante, actividades de prevención de la contaminación en todos los aspectos de la prestación del servicio y
las gestiones internas administrativas vinculadas y a través de la identificación y control de aspectos e impactos ambientales.

4. Participación y compromiso: Promover la comunicación, participación y consulta de los trabajadores y de sus representantes, en el proceso establecimiento de controles
necesarios para eliminar los peligros y reducir los riesgos asociados a la gestión de seguridad y salud en el trabajo

5. Mejora continua: Mejorar continuamente el sistema integrado de gestión, fomentando la participación activa, toma de consciencia y compromiso del personal con el logro de
los Objetivos del sistema integrado de gestión

6. Acción climática: Contribuir a la mitigación y adaptación al cambio climático, evaluando los impactos de nuestras actividades en el medio ambiente y adoptando medidas para
reducir nuestra huella de carbono. Promoveremos el uso de materiales y tecnologías sostenibles que minimicen los efectos del cambio climático.
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